PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Rua Farmacéutico Jodo de Paula. n® 210 Tel/Fax 35 3284-131
CNPJ. 18.243 261/0001-06

PORTARIA N" 528/2026

Institui a Comissio Especial de Revisdao da Lei Complementar n” 102, de 02
de julho de 2024, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de Serrania/MG, reestrutura e organiza a

Administragio Municipal, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SERRANIA. Istado de Minas Gerais,
ALEXANDRA MARIA DE OLIVEIRA DIAS BUENO, no uso das arnibuicoes

que lhe confere a Let Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo promover a
organizacio administrativa do Municipio, zelando pela eficiencia, economicidade ¢

continuidade dos servicos publicos;

CONSIDERANDO os prncipios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicio da Republica;

CONSIDERANDO a necessidade de permanente aperfeicoamento da estrutura
administrativa municipal, visando adequi-la as demandas aruais da Administracio

Piiblica, a valonizacio dos servidores ¢ a melhoria da prestacao dos servicos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de revisio técnica da Lei Complementar n® 102,
de 02 de julho de 2024, a fim de avaliar sua aplicacao pradca, identificar eventuais
inconsisténcias, promover adequagoes administranvas, técnicas ¢ juridicas e
compatibilizar seu conteido com a legislagio federal, estadual, decisoes dos Tribunais

Superiores ¢ dos drgios de controle;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar ampla participacio dos diversos
setores da Administragio Municipal na construgao de proposta legislativa que reflita

as necessidades institucionais do Municipio ¢ a valorizacio dos servidores publicos,
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RESOLVE:

Art. 1°-Fica instituida a Comissdo Especial de Revisdo da Lei Complementar n”
102, de 02 de julho de 2024, responsivel pela anilise, revisio, atualizacio ¢
elaboragio de proposta de alteragio do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos
Servidores Piblicos do Municipio de Serrania/MG, bem como da estrutura

administrativa municipal.
Art. 2°-A Comissio seri compaosta pelos seguintes representantes:
[ - MARCOS ALVES NOGUEIRA- representante do Gabinere da Prefeira;

1 — SAULO MOREIRA LEITE ¢ ISABELA FERNANDES PAIM TELES -

representantes da Assessoria Juridica do Municipio;

[ = MARISSA ROSSI FERREIRA CUNHA e DANIELE CRISTINE GOIS

PAIM- representantes do Departamento Municipal de Recursos Humanos;

IV — RODRIGO SILVA CANDIDO - representante da Deparramento Municipal de

Administracao;

V — BRUNA MARA FERREIRA - representante do Departamento Municipal da
Fazenda;

VI — THAIS MIGUEL BERTHOLUCCI DE MELO - representante da

Controladoria Geral do Municipio;

VII = RODRIGO OLIVEIRA SANTOS - representante da Departamento Municipal

de Saade;

INX = EVANDRO DONIZETTI GONCALVES representante da Departamento

Municipal de Assistencia Social;
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X - JOSUE PREIRA PAULINO - representante do Sindicato dos Servidores

Publicos Municipais de Serrania.
§ 1” Os membros serio designados por ato da Prefeita Municipal.

§ 2° A Presidéncia da Comissdo sera exercida pelo representante da Procuradona

Juridica do Municipio.

§ 3° A Comissio clegerd, dentre seus membros, um Sccretario responsivel pelos

registros, atas ¢ organizacio administrativa dos trabalhos.

§ 4” O exercicio das funcoes na Comissio nio serd remunerado, sendo considerado

servigo publico relevante.

Art. 3*-Compete a Comissio:

| — realizar estudo téenico ¢ juridico da Lei Complementar n® 102/2024;

I1 — avaliar a estrutura de cargos efetivos, cargos em comissio ¢ fungdes de confianga;

11 - analisar as atribuicoes, requisitos de investdura, carga horina, evolugio

funcional e cnrénos de desenvolvimento na carreira;

IV — examinar a compatibilidade da legislagio municipal com a Constituicio Federal,
Constituicio do Fstado de Minas Gerais, legislacio federal aplicivel e orientacoes dos

orgaos de controle;

V' — avaliar impactos administrativos, financeiros e orcamentdrios das alteragoes

eventualmente propostas;

VI — reccber sugestoes dos oOrgios municipais, servidores publicos, entdades

representativas e demais mnteressados;
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VII - promover reunioes, audiéncias internas e consultas téenicas sempre que

entender necessario;
VIIT = elaborar diagnostico da legislagio vigenre;
IX — apresentar relatorio técnico conclusivo contendo as alteracoes sugeridas;

X — elaborar minuta de Projeto de Lei Complementar contendo a revisio da Le

Complementar n® 102/2024.

Art. 4°-No desenvolvimento dos trabalhos, a Comissao observard, especialmente:
I — 0s principios consttucionais da Administraciao Pablica;

I1 — a responsabilidade fiscal prevista na Lei Complementar Federal n® 101/2000;
I11 - o equilibrio financeiro e atarial das despesas com pessoal,

IV — a valorizacio dos servidores publicos;

V — a eficiéncia da estrutura administrativa,

VI - as necessidades atuais da Administragao Municipal;

VII — a seguranca juridica ¢ a uniformizagio das carreiras.

Art, 5°-A Comissio poderd requisitar informagoes, documentos, estudos técnicos ¢
apoio administrativo de qualquer orgio da Administragao Municipal, bem como
solicitar pareceres especializados quando necessarios ao desempenho de suas

atribuicoes.

Art. 6°-\ Comissio poderi constituir grupos tematicos de trabalho para andlise
especifica de carreiras, cargos, remuneragio, estrutura organizacional ou qualquer

outro assunto relacionado ao objeto desta Portana.
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Art. 7°-As reunides serdo convocadas pelo Presidente da Comissio, com antecedéncia

minima de quarenta ¢ oito horas,

§ 1" A Comissio reunir-se-i ordinariamente  sempre  que  necessiro e,

extraordinanamente, mediante convocagao de seu Presidente.
§ 2° As deliberacoes serio tomadas por matoria simples dos membros presentes.,
§ 3" Em caso de empate, caberd ao Presidente o voto de qualidade.

Art, 8°-T'odas as reunides serao registradas em ata, contendo os assuntos discutidos,

deliberacoes adotadas e assinaturas dos membros presentes.

Art. 9°-A Comissio terd o prazo até¢ o dia 30 de outubro de 2026, contados da
publicagio desta Portaria, para concluir os trabalhos, podendo esse prazo ser

prorrogado mediante justificativa e ato da Prefeira Municipal.

Art. 10.-Concluidos os trabalhos, a Comissio encaminhari a Prefeita Municipal
relatorio final acompanhado da minuta de Projeto de Lei Complementar e de
exposicio de motivos contendo as justificativas técnicas, juridicas, administratvas ¢

financeiras das alteragoes propostas,
Art, 11.-Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Serrania/MG, 07 de agosto de 2026.

ALEXANDRA M IRA DIAS BUENO

refeita Municipal
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